
recrute un RESPONSABLE POLE ADULTES ET 

SERVICE PUBLIC 

Au sein de la Direction de l'Action Culturelle, les bibliothèques de la Ville 
répondent aux besoins du public en matière de culture, d'information et de 
loisirs en assurant la diffusion et le prêt de supports culturels (livres, disques, 
dvd, partitions...). Dans ce cadre, le responsable pôle adultes et service public : 

• est responsable de son pôle, de la gestion des plannings de service public et 
du bon fonctionnement des services généraux aux usagers 

• pilote l'activité du pôle, la veille documentaire, les commandes, la gestion du 
budget 

• supervise le traitement intellectuel des collections  

• encadre, organise et anime l'équipe de son pôle composée de cinq agents 
(suivi, évaluation, formation...) 

• est acteur de la politique documentaire de l'établissement 

• développe des animations et des actions de médiation à destination du public 
• participe à l'accueil du public et au fonctionnement du service 

• est force de proposition en tant que membre de l'équipe de direction 
• participe au déploiement et à la mise en oeuvre des décisions et projets de la 
direction 

• travaille du mardi au samedi en lien avec l'activité des bibliothèques

BIBLIOTHECAIRE / ATTACHE DE 

CONSERVATION / ATTACHE (H/F)  

Catégorie A - Titulaire/contractuel

• BAC+3 minimum avec une expérience 
dans une fonction similaire 

• poste ouvert aux lauréats de concours 

• connaissance de l’environnement 
territorial des bibliothèques 

• maîtrise du domaine des fonds adultes  

• maîtrise des outils bureautiques et des  
logiciels métiers 

• compétences et expérience en 
encadrement et animation d'équipe 

• sens du contact et du service public 

• aptitude pour la prise de parole en public, 
l' animation de réunions et de groupes 

• maîtrise de la conduite de projet 
• rigueur, esprit d'initiative, créativité


